DILIGENCIA
Anuncio publicado en el tablon de anuncios y en el Boletin Oficial
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife n? 26 el 1 de marzo de
2023.
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ANUNCIO

La Gerencia del OAMC dicté el 27 de febrero de 2023 la siguiente Resolucion n2 48/23, por la que se
aprueba la relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as del proceso convocado para
la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso,
de dos (2) plazas de Operario/a Oficios Varios, personal laboral de oficio, de naturaleza estructural y
permanente, de la Plantilla del Organismo Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular
de Tenerife, sujetas al proceso extraordinario de ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL,
sefialando un plazo de subsanacién de DIEZ DIAS HABILES a contar a partir del dia siguiente a la
publicacidn de la referida resolucion en el Boletin Oficial de esta Provincia:

“RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS
Y EXCLUIDOS/AS DEL PROCESO CONVOCADO PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO,
POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, DE DOS (2) PLAZAS DE OPERARIO/A OFICIOS VARIOS DE LA
PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTONOMO DE MUSEOS Y CENTROS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR
DE TENERIFE, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO
TEMPORAL.

A la vista de la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de
acceso libre, mediante el sistema de concurso, de dos (2) plazas de Operario/a Oficios Varios, personal
laboral de oficio, de naturaleza estructural y permanente, de la Plantilla del Organismo Auténomo de
Museos y Centros (en adelante OAMC) del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al proceso
extraordinario de ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL, en ejecucion de la Oferta de
Empleo Publico de 2021 (en adelante OEP), y teniendo en cuenta que:

PRIMERO.- La Convocatoria y las Bases que rigen el citado proceso selectivo fueron aprobadas
por Decreto n® 115/22 de la Presidencia, de 13 de diciembre de 2022 y publicadas en el BOP n? 151 de
16 diciembre de 2022.

SEGUNDO.- En atencidn a lo establecido en la Base Cuarta de las citadas convocatorias, el plazo
de presentacion de solicitudes de participacion para tomar parte en el proceso selectivo de referencia
es de veinte (20) dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de la
Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Dicho anuncio fue publicado en el Boletin Oficial del Estado n® 312, de 29 de diciembre de 2022,
iniciandose, en consecuencia, el plazo para la presentacion de solicitudes de participacion en el proceso
selectivo el dia 30 de diciembre de 2022 y finalizando el mismo el dia 27 de enero de 2023, ambos
inclusive.
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TERCERO.- La Base Quinta de la convocatoria indica que concluido el plazo de presentacion de
solicitudes de participacidn, el drgano competente en materia de personal dictard Resolucion, en el
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plazo mdximo de UN MES, aprobando la relacidn provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
especificando respecto de estos ultimos la causa de inadmisién a fin de que puedan subsanarla, si fuera
susceptible de ello, dentro del plazo de DIEZ (10) DIAS HABILES a contar a partir de la publicacién de la
referida Resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, que contendrd como anexo unico, la relacion
nominal de aspirantes excluidos/as, con sus correspondientes DNI o NIE e indicacidn de la causa de
exclusion, asi como el lugar en que se encuentran expuestas al publico las listas certificadas y completas
de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

CUARTO.- En relacidn con lo anterior, y de conformidad con el articulo 35.1 E) de los Estatutos
del OAMC, corresponde al Gerente del OAMC, al tener atribuidas las competencias en materia de
personal, aprobar la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as.

A la vista de lo expuesto, por la presente
RESUELVO

e,- Aprobar la siguiente relacién provisional de aspirantes admitidos/as y excluidos/as en la
convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso libre, mediante
el sistema de concurso, de dos (2) plazas de Operario/a Oficios Varios, de la Plantilla del Organismo
Autonomo de Museos y Centros (en adelante OAMC) del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, sujetas al
proceso extraordinario de ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO TEMPORAL, en ejecucién de la
Oferta de Empleo Publico de 2021:

RELACION PROVISIONAL DE ASPIRANTES ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS EN LA CONVOCATORIA
PUBLICA PARA LA COBERTURA POR PERSONAL LABORAL FIJO, POR EL TURNO DE ACCESO LIBRE, DE
DOS (2) PLAZAS DE OPERARIO/A OFICIOS VARIOS DE LA PLANTILLA DEL ORGANISMO AUTONOMO
DE MUSEOS Y CENTROS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE TENERIFE, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO, SUJETAS AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION ADICIONAL DE EMPLEO

TEMPORAL.
DNI Apellidos, Nombre Admitido/a MOt’VO, fie
exclusion
*k* 2727 *¥* Gonzdlez Doble, Nieves Sl
**% 1919 ** Rodriguez Luis-Ravelo, Miguel Angel Sl

Causas de exclusion:

1.No acredita derechos de examen; 2.Derechos de examen erréneo; 3.Falta firma modelo de Instancia; 4 No presenta modelo
de Instancia; 5.Falta consignar datos en la instancia; 6.Nacionalidad/No acredita o compulsa DNI/Pasaporte/NIE/Tarjeta de
Identidad; 7.No acredita o compulsa Carnet de Conducir; 8.No acredita o compulsa Titulacién exigida; 9.No figurar como
demandante de empleo durante el plazo al menos, de un mes anterior a la fecha de la convocatoria; 10.No acredita o compulsa
Certificado desempleado y de no haber rechazado Oferta de Empleo o Promocion, formacion o reconversion profesional; 11.No
acredita Declaracion Responsable de carecer de rentas superiores, en cémputo mensual, al SMI; 12.No acredita o compulsa
Titulo de Familia Numerosa; 13.No presenta modelo Anexo Il relacion de méritos; 14.Falta firma en modelo Anexo Ill; 15.
Falta consignar datos en el modelo Anexo lll. 16. Acreditacion de Idiomas. 17. Fuera de plazo.
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2.- No serd objeto de subsanacion el abono de los derechos de examen, si estos no han sido
abonados en el plazo de presentacion de la solicitud, de conformidad con lo dispuesto en la Base Cuarta,
apartado 2.3, seqgundo pdrrafo de las que rigen las convocatorias, que dispone:

Se deberdn abonar o, en su caso, acreditar documentalmente su exencion como se expone en
esta base, en el plazo de presentacion de solicitudes, sin que sea susceptible de abono, en el plazo de
subsanacion a que hace referencia la Base Quinta.

9.- Publicar en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Tablon de Anuncios y en la pdgina web
del OAMC (www.museosdetenerife.org) la relacion provisional de aspirantes admitidos/as y
excluidos/as, especificando de estos/as ultimos/as la causa de inadmisién a fin de que puedan
subsanarla, si fuera susceptible de ello, concediéndoles un plazo de diez (10) dias hadbiles para la citada
subsanacion, de conformidad con lo previsto en la Base Quinta de las que rigen las convocatorias para
la relacién provisional de aspirantes”.

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma electrodnica.

El Gerente del OAMC, Carlos E. Gonzalez Martin.
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