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MUSEOS DE TENERIFE

ANUNCIO

Por Resolucion de la Gerencia del Organismo Auténomo de Museos y Centros n2 191/26 de 20
de mayo de 2026, se aprueba la configuracion de la Lista de Reserva con los/as aspirantes que
han superado el proceso selectivo convocado por el turno de acceso libre, mediante el sistema
de concurso-oposicion, de dos (2) plazas de Conservador/a, especialidad antropologia social y
cultural, Area MUSEO DE HISTORIA Y ANTROPOLOGIA DE TENERIFE (MHAT), vacantes en la
Plantilla del Organismo Auténomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife,
conforme al siguiente texto:

“RESOLUCION POR LA QUE SE APRUEBA LA CONFIGURACION DE LA LISTA DE RESERVA CON
LOS/AS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR EL
TURNO DE ACCESO LIBRE, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE DOS (2)
PLAZAS DE CONSERVADOR/A, ESPECIALIDAD ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL, AREA
MUSEO DE HISTORIA Y ANTROPOLOGIA DE TENERIFE (MHAT), VACANTES EN LA PLANTILLA
DEL ORGANISMO AUTONOMO DE MUSEOS Y CENTROS DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE
TENERIFE.

En relacion con la convocatoria publica para la cobertura por personal laboral fijo, por el
turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicion, de (2) plazas de
Conservador/a, especialidad Antropologia Social y Cultural, del Area del Museo de Historia y
Antropologia de Tenerife (MHAT), vacante en la plantilla del Organismo Auténomo de Museos y
Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aprobada por Decreto de la Presidencia del OAMC
ne 9/25 de fecha 31 de enero de 2025, y teniendo en cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO: La Convocatoria y Bases que rigen el citado proceso selectivo fueron aprobadas por
Decreto de la Presidencia del OAMC n® 9/25 de fecha 31 de enero de 2025 (Boletin Oficial de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife n® 17 de 7 de febrero de 2025; Boletin Oficial de Estado n®
44 de 20 de febrero de 2025).

SEGUNDO: Finalizado el proceso selectivo, procede aprobar la configuracion de lista de reserva
con quienes, superando el proceso selectivo, excedan del numero de plazas convocadas, de
conformidad con la Base Duodécima de las que rigen la convocatoria.

CONSIDERACIONES JURIDICAS
Primera. - La Base Duodécima de las que rigen la convocatoria establece lo siguiente:
“DUODECIMA: LISTAS DE RESERVA PARA CUBRIR NECESIDADES DE CARACTER TEMPORAL. - Una vez

finalizado el proceso selectivo, el drgano competente en materia de personal podrd aprobar la
configuracion de listas de reserva con quienes, superando el proceso selectivo, excedan del numero de
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plazas convocadas, ordenados por orden de puntuacion decreciente. Esta lista de reserva se regird en
cuanto a su vigencia y orden de llamamientos por las normas de gestion de las listas de reserva vigentes
en el momento de su aprobacion.”

Segunda. — Las Listas de Reserva para cubrir necesidades de personal de cardcter temporal en el
Organismo Auténomo de Museos y Centros, se regirdn por las “Reglas de gestién de las Listas de
Reserva para atender necesidades de personal de cardcter temporal en el Organismo Auténomo de
Museos y Centros”, aprobadas por Resolucion de la Gerencia n® 1/2025 de 8 de enero de 2025.

Tercera. - Las Resoluciones de los Tribunales Calificadores vinculan a la Administracion Publica
de conformidad con el articulo 14.1 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En este sentido,
consta en el expediente anuncio del Tribunal Calificador con las calificaciones finales de la fase
de oposicion y concurso correspondientes al proceso selectivo.

Cuarta.- De acuerdo con lo anterior, resulta procedente configurar lista de reserva con los/as
aspirantes que habiendo superado el proceso selectivo para la cobertura por personal laboral
fijo, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-oposicion, de (2) plazas de
Conservador/a, especialidad Antropologia Social y Cultural, del Area del Museo de Historia y
Antropologia de Tenerife (MHAT), vacante en la plantilla del Organismo Auténomo de Museos y
Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, exceden del numero de plazas convocadas, siendo
los/as que a continuacion se indican:

P L Puntuacion Puntuacion final
untuacion
) FASE DE FASE DE concurso-
DNI Apellidos, Nombre 0 POSICION C(::g ZR:O opg;iciz':tgrsr)dx.
(mdx. 6 puntos) puntos) p
*%7275%*%* | PEREZ ACUNA, MARIA TERESA 4,5904 0,8000 5,3904
**1096*** | HERNANDEZ PERAZA, CARLA 3,9967 1,0080 5,0047
*¥3791*** | HERNANDEZ HERNANDEZ, ISAURA 3,7656 1,0714 4,8370
*%1093*** | MARRERO ACEVEDO, CINTIA MARIA 3,4932 1,0080 4,5012
*¥7207*** | HERNANDEZ-FRANCES LEON, BELMA MARIA 2,6290 0,8000 3,4290

Quinta. - Es atribucion de esta Gerencia la aprobacion de la Lista de Reserva, de conformidad
con lo previsto en el articulo 35.1E de los Estatutos del Organismo Auténomo de Museos y
Centros, asi como en el punto 3.1 de las Reglas de gestion de las Listas de Reserva para atender
necesidades de personal de cardcter temporal en el Organismo Auténomo de Museos y Centros,
aprobadas por Resolucion de 8 de enero de 2025.

A la vista de lo expuesto, por la presente

RESUELVO

PRIMERO: Aprobar la Lista de Reserva de Conservador/a, especialidad Antropologia Social y
Cultural, del Area del Museo de Historia y Antropologia de Tenerife (MHAT), con los/as
aspirantes que han superado el proceso selectivo, relativo a la convocatoria publica para la
cobertura por personal laboral fijo, por el turno de acceso libre, mediante el sistema de concurso-
oposicion, de (2) plazas de Conservador/a, especialidad Antropologia Social y Cultural, del Area
del Museo de Historia y Antropologia de Tenerife (MHAT), vacante en la plantilla del Organismo
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Autdnomo de Museos y Centros del Excmo. Cabildo Insular de Tenerife, aprobada por Decreto de
la Presidencia del OAMC n2 9/25 de fecha 31 de enero de 2025, y exceden del numero de plazas
convocadas, de conformidad con lo previsto en la Base Duodécima de la convocatoria, quedando
constituida, por los/as siguientes integrantes:

. Puntuacion Puntuacién final
Puntuacion
) FASE DE FASE DE concurso-
DNI Apellidos, Nombre O POSICION C(::g )L{I.R:O opzzlaggt(o::fx.
(mdx. 6 puntos) puntos) p

**775*** PEREZ ACUNA , MARIA TERESA 4,5904 0,8000 5,3904
**¥1096*** | HERNANDEZ PERAZA, CARLA 3,9967 1,0080 5,0047
*¥3791*** | HERNANDEZ HERNANDEZ, ISAURA 3,7656 1,0714 4,8370
*¥1093*** | MARRERO ACEVEDO, CINTIA MARIA 3,4932 1,0080 4,5012
**7207%** HERNANDEZ-FRANCES LEON, BELMA MARIA 2,6290 0,8000 3,4290

La presente Lista de reserva se regird en cuanto a su vigencia y orden de llamamiento por las
Reglas de gestion de las Listas de Reserva para atender necesidades de personal de cardcter
temporal en el Organismo Auténomo de Museos y Centros, aprobadas por Resolucion de 8 de
enero de 2025.

SEGUNDO: Publicar Anuncio de la presente Resolucion en el Tabldon de Anuncios y pdgina web
del OAMC, debiendo remitirse correo informativo de tal publicacion al Comité de Empresa del
OAMC.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, el/la interesado/a podrd
interponer potestativamente RECURSO DE REPOSICION ante el mismo drgano que ha dictado el
acto impugnado en el plazo de UN MES contado a partir del dia siguiente al de su fecha de
publicacion, o interponer directamente en el plazo de DOS MESES, contados a partir del dia
siguiente al de su fecha de publicacion DEMANDA LABORAL ante la Seccion de lo Social del
Tribunal de Instancia competente en Santa Cruz de Tenerife, segun lo dispuesto en el articulo 69
de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion social, en su redaccién dada
por la Disposicion Final 3¢ de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, sin perjuicio de la interposicion de cualquier otro
recurso que estime procedente.”

En Santa Cruz de Tenerife, a la fecha de la firma electrénica.

EL GERENTE,

Fdo.: Orlando Pérez Garcia
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